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A República

O Departamento Estadual de 
Imprensa (DEI) realizou, du-
rante esta semana, a SIPAT- 
Semana Interna de Prevenção 

de Acidentes do Trabalho, organizada 
pela CIPA – Comissão Interna de Pre-
venção de Acidentes do Trabalho. 

Durante o período da SIPAT, os ser-
vidores tiveram palestra sobre “Integra-
ção a segurança e saúde no trabalho”, 
com foco na prevenção de acidentes, 
conduta pessoal, medidas profi ssionais, 
comportamento, sinalização de seguran-
ça, riscos ambientais, riscos químicos, 
riscos ergonômicos, riscos de acidentes, 
além da importância do EPI – Equipa-
mento de Proteção Individual e do EPC 
– Equipamento de Proteção Coletiva. 

O evento teve três dias de duração e os servidores participaram
de palestras voltadas à segurança no trabalho

Estes com o objetivo de proteger o cola-
borador neutralizando os agentes agres-
sivos, a integridade física e a saúde, e 
de confi nar o risco, protegendo a todos 
que possam se expor.

Os servidores também receberam 
orientações sobre “Prevenção de aci-
dentes”, onde foi falado sobre o que fa-
zer quando a prevenção e a proteção 
falham, percepção de risco, acidente 
do trabalho e suas principais causas e 
“Combate a Incêndios” explicando um 
pouco sobre a origem dos incêndios 
e o que fazer para combatê-los. 

A SIPAT foi encerrada com a entrega 
dos EPI – Equipamento de Proteção In-
dividual aos servidores.

O presidente da Comissão Interna de 

Prevenção de Acidentes do Trabalho do 
DEI, Edenildo Simões, afi rma que a CIPA 
já foi mais relapsa na empresa, porém 
sempre teve o cuidado de fazer treina-
mentos, de trazer palestras para mostrar 
a importância da Comissão e de fi scalizar 
a segurança dos servidores, principal-
mente na gestão de Suzy Noronha. 

A diretora afi rma que a empresa 
não tem um grau de risco tão eleva-
do, mas que, para ela, a SIPAT é neces-
sária para desenvolver o interesse do 
servidor pela segurança no ambiente 
de trabalho, e que esses momentos de 
informação e refl exão são fundamen-
tais. Ela conclui dizendo que “o bem 
maior do ser humano é a vida, portanto 
não se pode descuidar dele”. 

Departamento Estadual de Imprensa realiza a Semana 
Interna de Prevenção de Acidentes do Trabalho

o Secretário Estadual do Meio ambien-
te e dos Recursos Hídricos presidiu a 
Audiência Pública que discutiu o EIA/
RIMA
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implantação do aterro sanitário do SeridóPag
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O Programa de Apoio ao Desenvol-
vimento Industrial pelo Incentivo do 
Gás Natural deve passar por atualiza-
ção nos próximos meses
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O espetáculo “Caricats”, do Entre Nós 
Coletivo de Criação é a próxima atra-
ção do projeto Dançando nas Dunas, 
que acontece neste sábado (10)

Dançando nas Dunas recebe o espetá-
culo Caricats neste sábado Pag
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Suzy Noronha, diretora geral do DEI, fazendo a entrega dos EPI aos servidores do órgão
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Agropecuária

A Estação Experimental Mundo Novo, em 
Caicó, da Empresa de Pesquisa Agropecu-
ária do Rio Grande do Norte (EMPARN), 

registrou esta semana uma eclosão recorde de 
ovos do Projeto Ave Caipira. O pesquisador New-
ton Auto de Souza, que coordena o projeto, revela 
que nos quatro aviários e no incubatório a capaci-
dade total instalada será de 33 mil aves/mês. 

A produção semanal fi cava em torno de qua-
tro mil pintos, mas depois da produção recorde, 
esse número deverá subir para seis mil aves, em 
média. Essa evolução só foi possível com a chega-
da de novas matrizes, número que agora gira em 
torno de 1900 unidades das raças pescoço pelado 
e tricolor, adquiridas de uma empresa com tecno-
logia francesa. A unidade de pesquisa, segundo 
Newton de Souza, tem foco na produção de ovos e 
carne, buscando sempre aumentar o rendimento.

A EMPARN está há mais de 20 anos produzin-
do pintos caipiras em seu incubatório em Caicó. 

Durante esse período, vários investimentos já 
foram efetuados na estrutura física do núcleo de 
produção. A empresa de pesquisa direciona os 
recursos repassados pelo Ministério do Desen-
volvimento Agrário (MDA) para o incremento 
desse projeto. Ainda serão feitos investimentos 
na logística do transporte de pintos, abatedouro, 
divulgação da atividade, biossegurança, aquisição 
de novos lotes de matrizes e ração, por exemplo.

O processo de incubação, acompanhado por 
pesquisadores e técnicos da EMPARN especia-
listas em produção animal, possibilita aumentar 
a produtividade e os controles sanitários. As li-
nhagens produzidas pela empresa são de dupla 
aptidão, ou seja, indicadas para produção de ovos 
e carne. Durante todo o ano, os pedidos são aten-
didos na Estação Experimental de Caicó e, em 
outras estações, como a da sede da empresa, no 
Jiqui, em Parnamirim. Os pintos são entregues se-
manalmente, sempre às quintas-feiras.

vagas. 
O concurso está 

sendo realizado em 
seis etapas. A pri-
meira foi a de prova 
objetiva de múltipla 
escolha. As fases se-
guintes consistirão de 
Avaliação Médica e 
Odontológica, Exame 
de Avaliação de Con-
dicionamento Físico, 
Avaliação Psicológica 
e Investigação Social 
e da Vida Pregressa 
do candidato. A últi-
ma etapa consistirá no 
Curso de Formação 
de Praças Bombeiro 
Militar, com duração 
média de 12 meses. 

Ainda que o salá-
rio inicial seja de R$ 
2.904,00, a remunera-
ção pode chegar, nos 
termos da legislação 
pertinente às promo-
ções referentes ao qua-
dro de praças, ao valor 
de R$ 9.472,65, subsí-
dio correspondente ao 
cargo de Subtenente 
Nível X.  O concurso 
público terá validade 
de dois anos, poden-
do ser prorrogado 
por igual período. 

O Governo do 
Estado do Rio 
Grande do 

Norte, por meio do 
Instituto de Desenvol-
vimento Educacional, 
Cultural e Assistencial 
Nacional (IDECAN), 
empresa organizadora 
do certame, divulgou 
o resultado preliminar 
da prova objetiva do 
concurso público para 
soldado do Corpo de 
Bombeiros Militar do 
Rio Grande do Nor-
te (CBMRN). A lista 
com o resultado está 
disponível pelo site 
www.idecan.org.br. 

O concurso públi-
co para o cargo de 
Soldado do Corpo de 
Bombeiros Militar do 
Rio Grande do Norte 
registrou um total de 
13.209 inscritos, que 
concorrem a uma das 
70 vagas oferecidas, 
em ampla concorrên-
cia, tanto para homens 
quanto para mulheres. 
A remuneração ini-
cial é de R$ 2.904,00. 
A concorrência fi cou 
de 188,7 pessoas con-
correndo a uma das 

Governo do Estado publica resultado
preliminar do concurso para soldado do CBMRNEsta semana, no auditório do Insti-

tuto Federal de Educação Ciência e 
Tecnologia do RN, em Caicó, o Se-

cretário Estadual do Meio ambiente e dos 
Recursos Hídricos, Ivan Júnior, presidiu a 
Audiência Pública que discutiu o Estudo 
de Impacto Ambiental e Relatório de Im-
pacto Ambiental – EIA/RIMA, referente à 
implantação do Aterro Sanitário que aten-
derá a região do Seridó.

Uma equipe técnica da Semarh e do 
Instituto de Desenvolvimento Susten-
tável e Meio Ambiente do Rio Grande 
do Norte (Idema), a Diretoria do Con-
sórcio Público Regional de Resíduos 
Sólidos do Seridó, diversos prefeitos da 
região e representantes da Sociedade 
Civil também estavam presentes, além 
de técnicos da Fundação de Apoio à 
Educação e ao Desenvolvimento Tecno-
lógico do RN (Funcern), empresa que 
realizou e apresentou os estudos.

O Governo do Estado, por meio da 
Semarh, elaborou o projeto executivo do 
referido sistema de aterro para a dispo-
sição fi nal dos resíduos sólidos domici-
liares que atenderá aos 25 municípios da 
região. Na ocasião, o assessor técnico da 
Semarh, fez uma apresentação do proje-
to com detalhes de sua engenharia. Sér-
gio ressalta que a implantação do aterro 
vai ser uma ação pioneira no país. “Será 
o primeiro aterro administrado por 
um Consórcio Público de Saneamento 
desse porte”, aponta Sérgio.

A Coordenadora de Meio Ambiente e 
Saneamento da Semarh, Clara Câmara, 
explica que o EIA/RIMA faz parte do pro-

cesso de licenciamento e que esses estudos 
precisavam ser discutidos e apresentados 
para a sociedade, por isso a realização 
da audiência pública. “Os estudos foram 
aprovados e a próxima etapa é a emissão 
da licença prévia e licença de instalação, 
por parte do Idema” diz Clara. Com essas 
licenças liberadas, a Semarh inicia o pro-
cesso de licitação pra contratar a empresa 
que vai construir o aterro.

“Consolidamos mais uma etapa re-
lacionada às ações que o Governo do 
Estado vem desenvolvendo no que diz 
respeito à Gestão de Resíduos Sólidos, 
no Seridó” disse Ivan Júnior. Ele des-
taca que os recursos para a construção 
deste aterro e o da do Alto Oeste já es-
tão assegurados através de um convê-
nio com a Fundação Nacional de Saúde 

(Funasa) no valor de R$ 22 milhões.
“Estamos avançando bastante nas 

medidas de cunho executivo para im-
plantação do aterro e gerenciamento de 
resíduos sólidos no Seridó. Isso é fru-
to do empenho e do apoio que Gover-
no do Estado, por meio da Semarh, tem 
nos dado durante essa trajetória” frisou 
o Prefeito de Lagoa Nova e Presidente 
do Consórcio, Luciano Santos.

Sérgio Pinheiro destaca que a Semarh, 
por meio de sua assessoria técnica, re-
alizou um trabalho de estruturação dos 
consórcios Públicos Regionais de Sane-
amento Básico no intuito de viabilizar 
ações no sentido de garantir a logística 
de implantação de sistemas integrados 
de aterros sanitários e equipamentos 
para a coleta de resíduos sólidos.

Saneamento

Produção semanal subirá para seis mil aves

Semarh coordena audiência que discute implantação do aterro sanitário do Seridó

Ivan Júnior, Secretário Estadual do Meio ambiente e dos Recursos Hídricos, presidiu a Audiência Pública

Concurso

EMPARN acompanha eclosão recorde de ovos caipira



A República

3

09 DE JUNHO 2017

Novidades

Seleção

A inclusão do estudante em tratamento 
de saúde em uma perspectiva huma-
nizadora, esse é o tema central do 1º 

Encontro Potiguar de Educação em Contex-
to Hospitalar, que acontece hoje (9), às 9h, na 
Escola de Governo. O encontro é destinado 
aos os alunos da estadual de ensino, institui-
ções hospitalares, coordenadores e gestores 
de escolas da Rede Estadual de Ensino. 

Para o subcoordenador de Educação Es-
pecial da SEEC, Jorian Medeiros, o evento 
tem como objetivo “refl etir sobre a educa-
ção como direito e as implicações do adoe-
cimento na escolarização do estudante além 
de reconhecer a humanização como agente 
de desenvolvimento integral do aluno em 
tratamento de saúde”.  

Abrindo a programação do encontro, a 
professora dra. Léa Chuster Albertoni (UNI-
FESP) fará palestra sobre a inclusão esco-
lar de alunos com doenças crônicas. Ainda 
durante o evento acontecerão discussões 
ligadas ao processo de aprendizagem no 
contexto hospitalar e sobre a valorização do 
processo de aprendizagem de crianças com 
câncer.

O encerramento do encontro acontece às 
15h30 com a realização de uma mesa redon-

da abordando o tema “Humanização como 
agente de Desenvolvimento integral do estu-
dante em tratamento de Saúde".

Tendo em vista a garantia do direito em 
educação para todos, a SEEC vem viabilizan-
do atendimento hospitalar na rede estadu-
al de ensino desde 2010, na perspectiva da 
universalização do ensino, de acordo com o 
Plano Estadual de Educação.

Mais de 
5 0 0 
inscri-

tos foram apro-
vados no resul-
tado preliminar 
da seleção de 
professores tem-
porários e qua-
dro reserva da 
Fundação Esta-
dual da Criança 
e do Adolescente 
(Fundac). 

O resultado 
foi divulgado no 
site da Secretaria 
de Educação e da 
Cultura (SEEC). 
De acordo com 
o edital, o resul-
tado fi nal será 
divulgado no 
próximo dia 12 
de junho. 

O contrato 
temporário terá 

São entidades parceiras da SUESP/SEEC 
no atendimento hospitalar, o Hospital Varela 
Santiago, Hospital Maria Alice Fernandes, 
Hospital do Seridó, Hospital Gisela Triguei-
ro, Hospital Onofre Lopes, Casa de Apoio à 
Criança com Câncer, Durval Paiva, Grupo 
de Apoio à Criança com Câncer do RN e a 
Associação de Apoio aos portadores de Cân-
cer de Mossoró e Região.

duração de 12 
meses, podendo 
ser prorrogado 
por igual perío-
do, com remu-
neração de R$ 
2.413,31 e regi-
me de 30 horas 
semanais. 

Os aprovados 
poderão atuar 
em qualquer 
uma das unida-
des socioeduca-
tivas da Fundac 
presente nas 
cidades de Na-
tal, Parnamirim, 
Caicó e Mossoró. 
Os candidatos 
que não forem 
selecionados no 
resultado fi nal 
permanecem no 
cadastro reserva 
pelo período de 
12 meses.

Educação do RN realiza seminário sobre ensino no contexto hospitalar

O Programa de Apoio 
ao Desenvolvimento 
Industrial pelo In-

centivo do Gás Natural, o RN 
Gás Mais, deve passar por 
atualização nos próximos 
meses. Isso porque o Gover-
no do Estado encaminhou 
nesta semana, à Assembleia 
Legislativa, o Projeto de Lei 
que busca alterar a Lei Esta-
dual nº7059, datada de 18 de 
setembro de 1997, que versa 
sobre a iniciativa.

O projeto tem por objetivo 
uma atualização do Progra-
ma para aperfeiçoamento da 
aplicação e operacionaliza-
ção dos recursos, bem como 
a modifi cação ofi cial da 
nomenclatura de “Progás” 
para “RN Gás Mais”, além 
da ampliação do prazo de 
uso do incentivo de cinco 
para até 25 anos.

Na mensagem enviada à 
AL, o governador Robinson 
Faria destacou a pretensão 
governamental em estimu-
lar o crescimento contínuo 
da atividade industrial do 

Rio Grande do Norte, am-
pliando as potencialidades 
do Programa RN Gás Mais. 
A expectativa é que ele seja 
votado em um prazo de 30 
dias, podendo ser ampliado 
de acordo com a demanda 
da Casa.

O RN Gás Mais é um 
programa genuinamente 
potiguar de incentivo ao 
desenvolvimento econô-
mico por meio do subsídio 
de Gás Natural Canalizado 
para as indústrias, benefício 
único no Brasil. Ele oferece 
subsídio no preço da venda 
de gás a empresas enquadra-
das no programa. Os per-
centuais de desconto estão 
condicionados a uma série 
de requisitos. O principal 
deles é a oferta de empregos 
aos norte-rio-grandenses. 
A operacionalização do RN 
Gás Mais envolve o Go-
verno do Estado, por meio 
da Secretaria de Desenvol-
vimento Econômico, Ide-
ma e Companhia Potiguar 
de Gás (Potigás).

Governo encaminha à AL projeto de atualização do Programa RN Gás Mais

SEEC divulga resultado preliminar para 
professor temporário da Fundac

O evento acontecerá na Escola de Governo Cardeal Dom Eugênio de Araújo Sales

Educação

O RN Gás Mais é um programa genuinamente potiguar



A República

4

09 DE JUNHO 2017

O espetáculo “Ca-
ricats”, do Entre 
Nós Coletivo de 

Criação, sob a direção ar-
tística de Diana Fontes, é 
a próxima atração do pro-
jeto Dançando nas Dunas, 
que acontece neste sábado 
(10), às 16h30. A atração 
traz intérpretes experien-
tes, referência em nosso 
Estado no segmento da 
dança, integrando com jo-
vens bailarinos de excelen-
te condição técnica e com 
uma carreira promissora.

A dança contemporânea 
quase sempre é mostrada, 

criada sob temas fortes, 
pesados, de questiona-
mentos vividos pela era 
atual. O objetivo do grupo 
foi falar o quanto se tem 
prazer em dançar, tendo 
como mote, as relações 
entre homens e mulhe-
res, expostas ludicamente. 
Sem nenhuma intenção de 
questionar, onde nada é 
infi nito, inacabado e bur-
lesco. De fato, é uma obra 
clownesca. A apresentação 
acontece no anfi teatro Pau
-brasil. O evento é gratuito 
e a entrada no Parque cus-
ta R$ 1,00.

Dançando nas Dunas recebe o
espetáculo Caricats neste sábado 

Dança

BANCA CALÇADÃO
Princesa Isabel - Tel. 8706-8853

BANCA ATHENEU
Petrópolis - Tel. 8894-1432

BANCA CIDADE DO SOL
Petrópolis - Tel. 3202-4484

BANCA NORDESTÃO

Lagoa Nova - Tel. 3222-3991

BANCA NORDESTÃO
Zona Norte - Tel. 3214-7070

BANCA CCAB SUL
Cidade Jardim - Tel. 3207-2277

BANCA REVISTA E TABACARIA
Ponta Negra - Tel. 3602-1025

CASA DA REVISTA
Mossoró - Tel. 3314-1521

BANCA TIO PATINHAS
Av. Rio Branco - centro - Tel. 8872.8747 
/ 8872.9637

BANCA PONTO DO LEITOR
Av. João Medeiros Filho - Tel. 3214.7070

Locais de venda do DOE e a República
Telefones Úteis
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